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Ord fra brann og redningssjefen.

Vi har na forhapentligvis lagt bak oss nesten 2 ar med pandemi og covid19. Det siste aret har vi hatt
noe gkende fravaer med bakgrunn i dette. Imidlertid har foretaket klart seg rimelig bra gjennom hele
perioden. Dagtidspersonellet har hatt mye hjemmekontor det siste aret, noe som har fungert rimelig
bra. Vi har bl.a. erfart nye mater a gjennomfgre tilsyn pa ved bruk av digitale systemer. Men det a ha
hjemmekontor over en lengre periode kan slite pa psykisk og vi er glad for at vi na er tilbake i normal
drift.

Styret og foretaket har hatt et utfordrende og innholdsrikt ar. Det er avholdt 11 styremgter i 2021.
Hovedfokuset har vaert 8 komme i gkonomisk balanse opp mot vedtatt tilskudd og gvrige inntekter. |
arbeidet har styret vurdert foretakets tjenesteproduksjon, kostnader, inntekter, organisering og
ressursbehov. Det har ogsa veert en del endringer og utskiftinger i foretaket det siste aret. Leder for
beredskapsarbeid sluttet i mars og ble erstattet i august. Videre har 2 branninspektgrer,
gkonomi/personalradgiver og en brannkonstabel sagt opp sine stillinger. Foretaket har 2 ansatte ute i
permisjon, og disse utlgper fgrste halvdel av 2022. Ny gkonomi/personalradgiver ble ansatt november
2021.

@konomisk kom foretaket bedre ut i 2021 en det prognosen skulle tilsi. Dette skyldes i hovedsak et
lavere aktivitetsniva pa grunn av pandemien og at flere stillinger har statt vakante/ubesatt i 2021.
Totalt gikk foretaket med et pluss pa MNOK 10,4. Herunder er MNOK 3,49 til selvkostomradet feiing,
som overfgres til fond. Videre gikk MNOK 4,1 til inndekning av overforbruket i 2020. Den delen av
foretaket som dekkes av tilskudd fra kommunen, administrasjonen, forebyggende avdeling (ikke
selvkost) og beredskapsavdelingen endte opp med et forbedret resultat pd MNOK 2,8. Arsaken er
lavere aktivitet i 2021 pa grunn av pandemien, lavere pensjonskostnader og 7 vakante arsverk.

Vi har registrert 1260 ut-varslinger og oppdrag i aret som er gatt. Dette er en liten nedgang fra aret
fer. Registreringene gjelder ogsa oppdrag lgst av 110-sentralen, falske alarmer og andre mindre
hendelser.

Registrerte hendelser/oppdrag:
e 34 hendelser brann i bygning, hvor vi hadde 2 omkomne i 2 ulike hendelser
e 25 branntillgp i komfyr
e 65 andre brannrelaterte hendelser
e 49 trafikkulykker
e 8 akutt forurensninger
e 13 hendelser relatert til personerivann
e 24 helseoppdrag.



Mye av det brann forebyggende arbeidet er rettet mot spesielt utsatte grupper. Det a satse pa det
brannforebyggende arbeidet bidrar til en tryggere hverdag for alle grupper i samfunnet. Dette
arbeidet vil prioriteres i arene som kommer. Foretaket har ogsa hatt samarbeidsavtaler med 3 andre
kommuner innen det forebyggende brannvernet. To av tre samarbeidskommuner har sagt opp sine
avtaler i 2021. Dette betyr at forebyggende avdeling na sterkere vil prioritere oppgaver i egen
kommune. Imidlertid vil inntektene ga ned i de kommende ar.

110-sentralen har inngatt en selskapsavtale for anskaffelse av nytt oppdragshandteringsverktgy.
Styreleder er kommunens representant i representantskapet for selskapet NKS110 IKS.

@ystein P. Solstad
Brann og redningssjef
TBR KF



Styret 2021

Styret har hatt fglgende styremedlemmer i 2021.

Medlemmer

Tore Harry Paulsen, styreleder

Mathilde Morel, nestleder

Marlene Berntsen Brathen, styremedlem

Sebastian Hansen Henriksen, styremedlem

Charles Arne Jacobsen, styremedlem

Lara Konradsdottir, styremedlem

Kristian Holmenes Fredriksen, styremedlem, valgt av de ansatte

Varamedlemmer

Gunhild Glosemeyer Johansen

Helga Marie Bjerke

Kristian Paulsen Wilsgard

Randi Beate Johansen, valgt av de ansatte



Foretakets kjernevirksomhet og mal

Foretakets kjernevirksomhet fremkommer i brann og eksplosjonsvernlovens § 11.
Hovedoppgavene er brannforebygging, feiing, tilsyn, informasjon samt vaere
innsatsstyrke ved brann og andre hendelser/ulykker. Jfr. foretakets vedtekter og
eierskapsmelding.

Forurensningsloven fastsetter oppgaver mot akutt forurensning. Kommunens ansvar er
a ha akutt beredskap mot forurensning i.h.h.t lovens bestemmelser. Tromsg kommune,
gjiennom TBRKF er vertskommune for IUA (interkommunalt utvalg mot akutt
forurensing) Midt og Nord Troms. IUA MNT er i dag etablert som et samarbeid etter den
tidligere kommunelovens §27 om interkommunalt samarbeid. Denne loven er ikke
gyldig lenger. IUA Midt og N-Troms ma na organiseres etter ny kommunelov som tradte
i kraft 01.11.2019. Krav til ny organisering er satt til utgangen av 2023. Alle kommuner
ma innen da vedta ny organisering.

Tromsg brann og redning KF har i dag ogsa tjenesteproduksjon og avtaler pa:

e Urban tauredning

* RVR (restverdiredning — finansiert av forsikringsselskapene)

* R.I.T.S — redningsinnsats til sjgs (1 av 7 brannvesen som har denne tjenesten i Norge)
* NOFO og Kystverket — innsatsmannskaper, depot, gvelser, spesialteam

Foretakets mal:
* @kt samhandling og samvirke internt og eksternt
* Jobbe for en helhetlig og fremtidsrettet brann og redningsvesen
* Har som mal & veere et brann- og redningsvesen med nasjonal, regional og lokal
tyngde og kompetanse
* God kvalitet pa opplaering, HMS, kompetanse og utvikling
* @kt fokus pa trivsel, naervaer og oppfelging av de ansatte




Visjonen for Tromsg kommune
“Sammen for et varmt og livskraftig Tromsg”

Vare verdier
e Respekt ¢ Apenhet ® Mot ¢ Anerkjennelse o Tillit

Visjon for Tromsg brann og redning KF

Vare 3 P’er:
e Profesjonell - dyktig i faget og jobben. Hgy grad av kompetanse (kunnskap, ferdigheter og
holdninger).
e Positiv og lojal - i tanke og handling - bade internt og utad.

e Padriver - ga foran i utvikling av kompetanse, HMS-arbeid og arbeidsmiljg.
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Kommunestyret

Daglig leder
Brann og redningssjef
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koordinator koordinator
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Sommargya
Bakkejord
Sjursnes
Vengsgya
Brannmestere Ll

Strgmsbukt
Jovik
Konstabler Oldervik
Sjptun
Tromvik

Kvalgyvagen



Helse, miljo og sikkerhet

Tromsg Brann og redning KF er opptatt av medarbeideres helse, sikkerhet og trivsel.
Foretaket har etablert et eget arbeidsmiljgutvalg bestdende av ledelsen og de ansattes
representanter. Gjennom bruk av et eget kvalitetssikringssystem sikrer man god
dokumentasjon pa avvik, dokumenter, prosedyrer, instrukser, rutiner og tiltaksplaner.

Prosjekter

Scindeep, i samarbeid med UNN, har veert et banebrytende prosjekt der TBR KFs
beredskapsstyrke og feiere har vaert med. | prosjektet ble det gjort undersgkelser av de
ansatte om skadelige nanopartikler kan komme inn i kroppen via huden etter pavirkning
av brann rgyk og feiing av skorsteiner. Vi har derfor tatt en god del prgver, bl.a.
biopsier, blod og urinprgver. Prosjektet ble avsluttet i 2021. Endelig rapport og
resultater er ikke ferdigstilt.

Pandemi

Covid19- sykdommen med de konsekvenser dette kunne fa, har veert styrende for det
meste av vare aktiviteter ogsa i 2021. Aktiviteten har vaert noe lavere enn forventet.
Hjemmekontor har vaert hovedregelen for brann- forebyggende avdeling og
dagtidspersonell. Hovedgrunnen har vaert 8 unnga smittespredning mellom avdelingene
samt a beskytte vaktgdende styrke og 110-sentralen. En smitte i vaktgaende styrke
kunne fa store konsekvenser, bade gkonomisk og beredskapsmessig. Foretaket har klart
seg bra gjennom pandemien uten at man har fatt store smittetall internt. Alle tiltak har
virket etter hensikten.

TBR KF har ikke hatt noen alvorlige ulykker i 2021.

Ansattprofil og likestilling

Brann og redningsvesenet er tradisjonelt sett en mannsdominert arbeidsplass. | 2021
var det 83 ansatte pa hovedstasjonen, herav 6 kvinner. Foretaket gnsker mangfold og
seerlig flere kvinner inn i yrket.
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Foretaket har hatt en gkning pa 2,7 prosentpoeng i 2021. Mye av arsaken er relatert til
pandemien. Etter at samfunnet har dpnet opp mer, har flere fatt letere virus eller at
familiemedlemmer har fatt det. Nasjonale anbefalte smittevernregler har blitt fulgt
gjiennom karantene og isolasjon. Mye er ogsa gjort for a unnga smitte pa stasjonen,
gjennom systematisk og malrettede smitteverntiltak.



Okonomiske nokkeltall

2021 er foretakets fgrste hele regnskapsar. Foretakets gkonomi bestar samlet sett av 4

delomrader/tjenester med ulike finansieringsmodeller:

Tilskudd fra Tromsg kommune

Administrasjon, forebyggendeavdeling,
seksjon for virksomheter og
beredskapsavdeling

Brannforebyggende oppgaver
Brann- og ulykkesberedskap
Administrative oppgaver

Selvkost, innbyggere Tromsg
kommune

Seksjon for feiing

Tilsyn og feiing av fyringsanlegg

Samarbeid, Tromsg kommunes
andel finansieres av
beredskapsavdeling (tilskudds-del)

110-sentralen

Ngd melde-sentral, 110

Samarbeid, Tromsg kommunes
andel finansieres av
beredskapsavdeling (tilskudds-del)

Beredskapssamarbeidet IUA Midt og
Nord Troms

Samarbeid om beredskap mot akutt
forurensning jf forurensningsloven §
43

Foretakets ble avsluttet i 2020 med et merforbruk pa MNOK 4,1 som etter
kommuneloven § 14-12 2. ledd skal dekkes inn aret etter at merforbruket oppsto.
Foretakets tilskudds-del ble styrt inn mot et underforbruk i 2021 for a dekke

merforbruket fra 2020.

Foretaket ble avsluttet i 2021 med et underforbruk pa MNOK 10,4. Av dette ble MNOK
4,1 brukt for a dekke fjorarets (2020) underskudd. Resterende av underforbruket
kommer fra foretakets delomrader etter fglgende fordeling:

andel finansieres av
beredskapsavdeling (tilskudds-
del)

Nord Troms

Tilskudd fra Tromsg kommune Administrasjonen, MNOK 2,8
forebyggendeavdeling, seksjon for
virksomheter
Beredskapsavdeling
Selvkost, innbyggere Tromsg Seksjon for feiing MNOK 3,49
kommune
Samarbeid, Tromsg kommunes 110-sentralen 0
andel finansieres av
beredskapsavdeling (tilskudds-
del)
Samarbeid, Tromsg kommunes Beredskapssamarbeidet IUA Midt og 0

Arsak til underforbruk betraktes & vaere vakanse stillinger tilsvarende 7 arsverk, lavere

pensjonskostnader tilsvarende MNOK 1,4, og ikke utfgrte tiltak grunnet pandemi og

vakante stillinger.
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KOSTRA — Kommune-Stat-Rapportering

Kostra er et nasjonalt informasjonssystem som skal gi styringsinformasjon om
kommunal og fylkeskommunal virksomhet.

KOSTRA-sammenligning netto driftsutgifter til funksjon 338 (brannforebyggende arbeid)
og funksjon 339 (brann- og ulykkesberedskap) mellom Tromsg kommune, 3
sammenlignbare kommuner og Bodg kommune.

Netto driftsutgift viser at Tromsg kommune ligger lavest, med differanse med MNOK 33
mot Alesund kommune, som er den kommunen som er naermest direkte
sammenlignbar med Tromsg. Fredrikstad og Kristiansand har brannvesen med en lavere
beredskapsordning enn Tromsg. Til tross for dette er netto driftsutgifter hgyere enn
Tromsg@, henholdsvis MNOK 14 mot Fredrikstad og MNOK 26 mot Kristiansand.

Netto driftsutgifter til funksjon 338, 339, konsern (1000 kr)

2021

3004 Fredrikstad 67 215
4204 Kristiansand 79015
1507 Alesund 86 577
1804 Bodg 63 434
5401 Tromsp 53478

Det er noen ulikheter mellom kommunenes brannvesen (funksjon 338 og funksjon 339),
slik at KOSTRA er ikke direkte sammenlignbart. Tromsg har en hgyere brannberedskap
enn bade Fredrikstad, Kristiansand og Bod@, men har til tross for dette markant lavere
rapporterte driftsutgifter.

Ulikheter:

e Tromsg har en minimumsbemanning pa 10 innsatsmannskaper hele dggnet.
e Kristiansand har en minimumsbemanning pa 9 innsatsmannskaper hele dggnet.
e Bodg har en minimumsbemanning pa 5 innsatsmannskaper hele dggnet.
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Bevilgningsoversikt — drift (§5-4)

(tall i hele tusen kroner) Note Regnskap 2021 Rev. budsjett 2021 Oppr budsjett 2021 Regnskap 2020
Rammetilskudd 0 0 0 ]
Inntekts- og formuesskatt 0 0 0 ]
Eiendomsskatt 0 0 0 ]
Andre generelle driftsinntekter 0 0 0 0
Sum generelle driftsinntekter 0 0 0 0
Korrigert sum bevilgninger drift, netto -16 465 -10 679 -10 679 -1 834
Avskrivninger 5470 5218 5218 4540
Sum netto driftsutgifter -10 996 -5 461 -5 461 2656
Brutto driftsresultat 19 -10 996 -5 461 -5 461 2656
Renteinntekter -208 -60 -60 1
Uthytter 0 0 0 0
Gevinster og tap pa finansielle omlepsmidler -1 0 0 ]
Renteutgifter 1 826 1 896 1 896 1559
Avdrag pi lin 4407 4302 4302 3618
Netto finansutgifter 6023 6 138 6 138 5178
Motpost avskrivninger -5 470 -5 218 -5 218 -4 540
Netto driftsresultat 19 -10 442 -4 541 -4 541 32%4
Disponering eller dekning av netto driftsresultat:

Overforing til investering 0 0 0 0
Netto avsetninger til eller bruk av bundne driftsfond 3 490 429 429 818
Netto avsetninger til eller bruk av disposisjonsfond 2 840 0 0 ]
Dekning av tidligere drs merforbruk 4112 4112 4112 0
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresults 19 10 442 4 541 4541 818
Fremfort til inndekning i senere ir (merforbruk) 10 0 1] 1] 4112

Bevilgningsoversikten viser at netto driftsresultat belgper seg til MNOK 10,442. Av dette
avsettes MNOK 3,49 til fond for feiing (selvkost), MNOK 2,8 til disposisjonsfond og
MNOK 4,1 for dekning av tidligere ars merforbruk.
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Bevilgningsoversikt — investering (§5-5)

(tall i hele tusen kromer) Note Regnskap 2021 Rev. budsjett 2021 Oppr budsjett 2021 Regnskap 2020
Investeringer i varige driftsmidler 3224 3222 0 0
Tilskudd til andres investeringer 1781 0 0 0
Investeringer 1 aksjer og andeler 1 selskaper 75 0 0 0
Utlan av egne midler 0 0 0 0
Avdrag pd lan 0 0 0 0
Sum investeringsutgifter 5081 3222 0 0
Kompensasjon for merverdiaveift 0 -258 0 0
Tilskudd fra andre -869 0 0 -1
Salg av varige driftsmidler -50 0 0 0
Salg av finansielle anleggsmidler 0 0 0 0
Utdeling fra selskaper 0 0 0 0
Mottatte avdrag pa uflan av egne midler 0 0 0 0
Bruk av 1an 0 2 964 0 0
Sum investeringsinntekter -919 222 1] -1
Videreutlan 0 0 0 0
Bruk av 1an til videreutlan 0 0 0 0
Avdrag pd 1an til videreutldn 0 0 0 0
Mottatte avdrag pa videreutldn 0 0 0 0
Netto utgifter videreutlan 0 1] 1] 1]
Overforing fra drift 0 0 0 0
Netto avsetninger til eller bruk av bundne investeringsfond 2 0 0 1
Netto avsetninger til eller bruk av ubundet investeringsfond 0 0 0 0
Dekning av tidligere ars udekket belep 0 0 0 0
Sum overforing fra drift og netto avsetninger 2 0 0 1
Fremfort til inndekning i senere ir (udekket helop) 19 4 164 0 0 0

Det er i 2021 gjennomfgrt fglgende investeringer:

e MNOK 1,3. Kjgretpy beredskap

e MNOK 0,5 Brannutstyr deltidsstasjoner/branndepoter

e MNOK 0,18 Flytebrygge til redningsbat (ble tidligere leid eksternt)

e MNOK 1,1 Vernebekledning reykdykker/brannkonstabel
e MNOK 1,8 Nytt dataprogram (oppdragshandteringsverktgy) 110-sentralen

(Tromsg kommunes andel)
e MNOK 0,12 Kommunikasjonsutstyr
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@konomisk oversikt - drift (§5-6)

(tall i hele tuzen kroner) Note Regnskap 2021 Rev. budsjett 2021 Oppr budsjett 2021 Regnskap 2020
Rammetilskudd 0 0 0 0
Inntekts- og formuesskatt 0 0 0 0
Eiendomsskatt 0 0 0 0
Andre skatteinntekter 0 0 0 0
Andre overforinger og tilskudd fra staten 0 0 0 0
Overforinger og tilskudd fra andre -84 933 -88 334 -79 494 -33 401
Brukerbetalinger 0 0 0 0
Salgs- og leieinntekrer -21 394 -18 421 -17 261 -19 383
Sum driftsinntekter 18 -106 327 -106 755 -96 755 -74 784
Lonnsutgifter 60 813 58 511 48 511 32 676
Sosiale utgifter 9554 11821 11821 § 746
Kjep av varer og tjenester 17 070 25 744 25 744 11471
Overforinger og tilskudd til andre 2424 0 0 7
Avskrivninger 3 470 3218 3218 4540
Sum driftsutgifter 18 05 331 101 294 91 294 77 40
Brutto driftsresultat 19 -10 996 5 461 -5 461 2656
Renteinntekter -208 -60 -60 1
Utbytter 1] 0 0 0
Gevinster og tap pa finansielle omlopsmidler -1 0 0 0
Renteutgifter 1826 1 8% 1896 15359
Avdrag pa lan 4407 4302 4302 3618
Netto finansutgifter 6 023 6138 6138 5178
Motpost avskrivninger -5 470 5218 -5 218 -4 540
Netto driftsresultat 19 -10 442 4 541 -4 541 3294
Disponering eller dekning av netto driftsresultat:

Overforing til mvestering 1] 0 0 0
Netto avsetninger til eller bruk av bundne driftsfond 3 490 429 429 818
Netto avsetninger til eller bruk av disposisjonsfond 2 840 0 0 0
Dekning av tidligere ars merforbruk 4112 4112 4112 0
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresult: 19 10 442 4 541 4 541 818
Fremfort til inndekning i senere ar (merforbruk) 10 0 0 0 4112
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Balanseregnskap (§5-8)

(tall i hele tusen kroner) Note 2021 2020
EIENDELER

Faste eiendommer og anlegg 130 095 133 368
Utstyr, maskiner og transportmidler 20915 19 887
Sum varige driftsmidler 4 151 010 153 255
Alksjer og andeler 5 75 0
Obligasjoner 0 0
Utlan 6 0 0
Sum finansielle anleggsmidler 75 0
Immaterielle eiendeler 0 0
Pensjonsmidler 11 10 706 4 845
Sum anleggsmidler 161 791 158 100
Bankinnskudd og kontanter 16 067 0
Alcsjer og andeler 0 0
Obligasjoner 0 0
Sertifilkcater 0 0
Derivater 0 0
Sum finansielle omlapsmidler 7.8 0 0
Kundefordringer 18 11 553 0
Andre kortsiktige fordringer 18 1819 582
DPremieavvik 11 151 0
Sum kortsiktige fordringer 13 523 582
Sum omlopsmidler 1 29 590 582
SUM EIENDELER 191 381 158 682
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Balanseregnskap (§5-8) forts.

EGENKAPITAL OG GJELD

Disposisjonsfond 13 -2 840 0
Bundne driftsfond 13.14 -7 504 -4 015
Merforbruk i driftsregnskapet 0 4112
Sum egenkapital drift -10 345 97
Ubundet investeringsfond 0 0
Bundne investeringsfond -93 -92
Udeldket belop i investeringsregnskapet 18,19 4164 0
Sum egenkapital investering 4070 -92
Kapitalkonto 2 -34 743 -31934
Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift 3 0 0
Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering 3 0 0
Sum annen egenkapital -34 743 -31934
Sum egenkapital -41 017 -31 928
Gield til kredittinstitusjoner -116 558 0
Obligasjonslan 0 0
Sertifikcatlan 0 -120 964
Sum lin 9.10 -116 558 -120 964
Pensjonsforpliktelse 11 -10 491 -5202
Sum langsiktig gjeld -127 049 -126 166
Leverandergjeld 18 -10 780 -231
Likviditetslan 0 0
Derivater 0 0
Annen kortsiktig gjeld 18 -12 535 0
DPremieavvik 11 0 -357
Sum kortsiktig gjeld 1.18 -23 315 -588
Sum gjeld -150 364 -126 754
SUM EGENKAPITAL OG GJELD -191 381 -158 682
MEMORIAKONTI

Ubrukte lanemidler 0 0
Andre memoriakonti 0 809
Motkonto for memoriakontiene 0 -809
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Generell kommentar til regnskapet

Styret har i 2021 arbeidet aktivt med administrasjonen og de ansatte for 3 oppna
balanse mellom tilgjengelige midler og drift. Ansvaret feiing er selvkostomrade og
finansieres via feieavgift. For ansvarene avdeling for varsling (110-sentralen) og

IUA (Interkommunalt utvalg mot akutt forurensning) er Tromsg brann og redning KF
vertskommune og begge ansvarene finansieres av innbyggerbetaling fra alle deltakende
kommuner.

Selvkostomradet feiing hadde et positivt driftsresultat pa kr MNOK 3,49 som er avsatt
til bundet fond. IUA hadde et negativt netto driftsresultat pa kr 6 272 som dekkes av
fondet til IUA. Avdeling for 110-sentralen hadde et negativt netto driftsresultat pa

kr 571 842 som belastes deltakerkommunene i 2022. Tromsg kommunes andel av
underskudd i 2021 er pa kr 264 205.

| 2021 ble driftsregnskapet avsluttet i 0, etter inndekning av fjorarets merforbruk pa
kr4 111 787, avsetning til fond for feiing (selvkost) MNOK 3,5, deretter avsetning av
MNOK 2,8 direkte til disposisjonsfond. Disposisjonsfondet er ved arsslutt 2,8 mill.
kroner.

Investeringsregnskapet for 2021 ble avsluttet med et udekket belgp pa kr 4 163 528 kr.
TBRKF har ikke ubundne investeringsfond pr. 31.12.

Det tas forbehold om godkjenning fra revisor.
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Forebyggende avdeling

Arbeidet utfgres av seksjon for bolig og seksjon for virksomheter og skal bidra til 3
redusere sannsynligheten for brann, og begrense konsekvensene brann kan fa for liv,
helse, miljp og materielle verdier.

Seksjon for bolig

Feierens primaeroppgave er feiing av skorsteiner og tilsyn av fyringsanlegg som benyttes
til oppvarming. Det gjennomfg@res ogsa veiledning om brannsikkerhet i boligene under
tilsyn av fyringsanleggene.

2021 har veert et utfordrende ar for seksjon for bolig. Pandemien har satt begrensninger
for giennomfgring av tilsyn og hovedaktiviteten har primaert veert gjennomfgring av
feiing. Dette har skapt et noe st@rre etterslep pa tilsynssiden.
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Det har veert stort fokus pa fyringsanlegg i fritidsboliger og halvparten av kommunens
fritidsboliger har fatt varsel om feiing i Igpet av 2021. Funn fra de tilsyn som ble utfgrt
ved fritidsboliger har gitt oss grunnlag til 8 fortsette a ha fokus pa disse.

Det har igjennom aret vaert en rekke henvendelser fra publikum som opplevde
utfordringer med sine fyringsanlegg. Pandemien og h@ye strempriser har fert til at
fyringsanleggene har blitt brukt mer enn tidligere. Vi har prioritert disse henvendelsene
og gitt tilbud om veiledning til innbyggerne forlgpende.

Tromsg Brann og redning KF har siden 2006 utfgrt feiing og tilsyn med fyringsanlegg i
samarbeidskommunene Karlsgy og Storfjord. Samarbeidsavtalene ble i 2021 sagt opp av
samarbeidskommunene og ved arets slutt hadde ikke seksjonen noen forpliktelser til
andre kommuner.

Seksjon for virksomheter

Koronapandemien har hatt innvirkning pa det brannforebyggende arbeidet i 2021 ogs3,
men digitale Igsninger har veert et godt hjelpemiddel i dret som gikk.

Normalt gjennomfgres et holdningsskapende brannforebyggende arbeid gjennom
barnehagebesgk, arrangement i bysentrum, deltakelse pa Apen dag p& brannstasjonen
og mye, mye mer. Men pa grunn av begrensninger i samfunnet og manglende ressurser
ble flere av malene omprioritert. Seksjonen har imidlertid tilpasset seg situasjonen

i samfunnet og har i aret som er gatt fokusert pa digitale tilsyn med eiere og brukere av
saerskilte brannobjekter. Dette har vist seg a fungere godt, og seksjonen vil fortsette

a bruke digitale tilsyn der det er hensiktsmessig.
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Tilsyn med saerskilte brannobjekter i Tromsg kommune

Det er gjennomfgrt tiltak i form av ordinaert tilsyn, egenkontroll, digitalt tilsyn eller
oppfelging av tilsyn fra tidligere i 65 % av alle saerskilte brannobjekter i 2021. Tallet er
hentet fra tilsynsprogrammet DMtilsyn. | hovedsak dreier dette seg om digitale tilsyn
grunnet pandemi.

Tiltakene fordeler seg for de ulike typer av objekter som fglger:

- 342 A-objekter — objekter med fare for tap av mange liv, eksempel forsamlingslokaler,
hoteller, sykehus, sykehjem og omsorgsboliger

- 38 B-objekter — type industribygg, naeringsbygg og tunneler.

- 6 C-objekter — kulturhistoriske objekter.

Tilsyn med sarskilte brannobjekter i Storfjord kommune:

21 av 27 tiltak utfgrt i form av ordinaert tilsyn, egenkontroll, digitalt tilsyn eller
oppfelging av tilsyn fra tidligere. Storfjord har sagt opp samarbeidsavtalen med TBR KF i
juli 2021, og denne utlgper 31.12.2021.

Tilsyn med saerskilte brannobjekter i Balsfjord kommune
38 av 48 tiltak utfgrt i form av ordinaert tilsyn, egenkontroll, digitalt tilsyn eller
oppfelging av tilsyn fra tidligere.

Tilsyn med saerskilte brannobjekter Karlsgy kommune.

21 av 29 tiltak utfgrt i form av ordinaert tilsyn, egenkontroll, digitalt tilsyn eller
oppfelging av tilsyn fra tidligere. Karlsgy kommune har sagt opp samarbeidsavtalen
med TBR KF fra og med januar 2021.

Tilsyn med farlig stoff

Tilsyn med farlig stoff var ikke et prioritert omrade i 2021 grunnet ressursmangel. Det
ble gjennomfgrt arbeid i trad med nasjonal kampanje samt sporadiske tilsyn.
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Prosjekt sentrumsvern

Det ble opprettet et prosjekt som skal arbeide for a sikre tette trehusmiljger i
bysentrum med tanke pa a forhindre en st@rre omradebrann.

Det ble bevilget kr. 400.000 fra riksantikvaren til prosjektet i 2020 og kr. 80.000 i 2021

fra Stiftelsen UNI. Rapporten som gir grunnlag for videre arbeid ble ferdigstilt i
november 2021.

Bekymringsmeldinger
Avdelingen far om lag 140 bekymringsmeldinger arlig. Alle bekymringsmeldinger blir
vurdert og det blir iverksatt tiltak som star i forhold til meldingens innhold og

alvorlighetsgrad. Noen er enkle @ behandle mens andre er sveert ressurskrevende og
inkluderer involvering av andre myndigheter.
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Beredskapsavdeling

Beredskapsavdelingen representerer en tjeneste som redder liv, helse og verdier pa
flere innsatsomrader enn tradisjonell brannslukking. Brann og redningsvesenet kalles
ogsa ut ved akutte hendelser som drukningsulykker, farlig gods ulykker,
oljevernaksjoner (IUA), urban tauredning, ras, trafikkulykker, hjertestans, tunnelulykker,
redningsaksjoner til sjgs (RITS), vannskader forarsaket av ekstremvaer, PLIVO (pagaende
livstruende vold) og flom. Dette er bare noen eksempler pa hvilke forventninger

samfunnet har til kommunens beredskap og den akutte innsatsen.

Ved utgangen av 2021 besto avdelingen av fglgend

e stillinger:

1 Leder beredskap

1 Teknisk leder Bemdsmwn$$m|nmr
i Deltid/depot
o : 11 Sommaraya
Tromss brannstasjon 5 Sjotun
4 vaktlag bestiende av: ii‘:ﬁﬁﬂ;ﬂ
1 Brigadeleder
2 Brannmestre & Lﬂélf::'.lr?uht
8 brannkonstabler q ﬂldelnrih
& Vengsay
Totalt 48 arsverk & Ky v
i & Tromvik
I tillegg: .
7.5 arsverk variabel lann Stromsbukt
Totalt 66 deltidsansatte
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Dagens krav i lov og forskrift viser et minimumsbehov for 2 innsatslag a 5 manni
degnkontinuerlig vakt. Dette organiseres med 4 vaktlag. For & dekke sykefraveer,
permisjoner, ferie, kurs, opplaering og administrasjon, uten bruk av overtid, skal hvert
vaktlag besta av 12 innsatsmannskaper, totalt 48 innsatsmannskaper i turnus. En
redundans pa 2 personer mellom maksimal og minimum antall personell pa vakt er
ngdvendig om man skal unnga en hgy bruk av tilkallingsvikarer og overtid. Grunnet
manglende gkonomiske rammer har beredskapsavdelingen ikke veert mer enn 46 av 48
innsatsmannskaper i turnus, og det har medfgrt hyppig bruk av tilkallingsvikarer i 2021.

Ved akutte hendelser er beredskapsavdelingen i dag dimensjonert for 3 handtere én
stor hendelse som brann i enebolig, eller to mindre samtidige hendelser. Dagens
dimensjonering anses som et minimum i en by av Tromsg kommunes stgrrelse, areal og
kompleksitet. Gjennom gkt risiko, utfordrende trafikale forhold og flere innbyggere vil
ressursbehovet kunne gke. @kte innbyggertall, flere risikoobjekter, nye naeringer og
rask vekst vil kunne bidra til gkt risiko og sannsynlighet for flere stgrre samtidige
hendelser. Ved st@rre og langvarige hendelser er det etablert en tilgjengelighetsavtale
for innkalling av personell pa frivakt. Denne ble i 2021 benyttet ca 15 ganger.
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For a opprettholde lovpalagte krav til gvelser ma TBR KF fa tilgang til et fast gvelsesfelt.
Dette gjennom oppbygging og tilgang til eget anlegg, i samarbeid med andre
beredskapsetater eller a etablere langsiktige avtaler med eksterne leverandgrer. Et
tidsriktig gvingsfelt vil vaere av stor betydning for egne mannskaper, men ogsa viktig for
regionen som helhet. Som Nord Norges st@rste enkeltstaende brannvesen er det viktig
at vi ogsa kan tilby kurs og opplaering i hele regionen. Et eget gvelsesfelt er et vesentlig
arbeidsmiljgtiltak for avdelingen.

Fagansvarlig tunnel og HMS ingenigr har ogsa veert i mgter med Troms og Finnmark
Fylkeskommune, og har gjennom samarbeidet og en god dokumentert sgknad, fatt
innvilget et tilskudd til innkjgp av UTV (Utility terrain vehicle) med henger og utstyr for a
gke sikkerheten for vare ansatte og befolkningen ved tunnelhendelser.

Kommunestyret vedtok i kst 208/21 i desember 2021 ny brannordning som blant annet
har medfgrt nedleggelse av redningsdykking.

Statistikk over oppdrag

Tromsg brann og redning ble i 2021 varslet om 1260 oppdrag i Tromsg kommune og
totalt 1295 oppdrag (@vrige oppdrag i andre kommuner). Oppdragene fordeler seg pa
felgende mate:

Oppdragstype

Branntillep i bygg annet: 19 - .f Brann i bygning: 34

=\

Helseoppdrag annet: 15

Brann i seppelcontainer: 19 -

_--“'#!-

Andre oppdrag: 56 ABA feil bruk: 327
Ubetydelig forurensning: 16
Brannforebyggende oppdrag: 23
Dyreoppdrag: 15
Trussel om selvdrap: 27
RVR uten foregdende innsats: 17
Bistand politi: 19
Trafikkulykke: 49

f ————  ABA teknisk/ukjent: 203
Branntillap komfyr: 25 |

ABA feil plassert detektor: 6
Unadig kontroll av melding: 69 P

_ ABA privat bolig: 3
Avbrutt utrykning: 191 ° " ABA vaktselskap: 2



ABA = Automatisk brannalarm
RVR = Restverdiredning

Statistikken viser at 473 av 1260 utrykninger var reelle oppdrag.

Antall reelle oppdrag per ar
Hendelser utenom ABA og unadige utrykninger fra 2016 til 2021

555
532
490 >0
500
461 473
400
300
200
100

0
2019 2020 2021

Antall oppdrag

2016 2017 2018

Statistikken viser en svak gkning i antall branner sammenlignet med 2020, men en
nedgang i bade andre typer oppdrag og ulykker. Antall ungdige og falske utrykninger
har gkt noe sammenlignet med 2020.

Hva rykker brannvesenet ut pa? Utvikling 2017-2021

Inkluderer alle brannvesenets utrykninger. Fordelt pa overordnet oppdragstype.
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Fordeling av reelle oppdrag i 2021:

Hendelser i 2021

Branntillep utenfor bygning: 4

Brann i utmarkfinnmark: 5 —

Brann i kjeretay: 12
Maturhendelse: 13
Annet oppdrag: 150
Andre branner: 22
Helseoppdrag: 24

Andre ulykkerfuhell: 25 -

Brann i seppelkasse/container: 27

Berging av verdier: 27

Transportulykke: 53 - Brannhendelser tilknyttet bygg: 84
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110-sentralen

Tromsg kommunestyre vedtok i 2019 at det skulle utredes ny struktur for 110-
sentralen, med tanke pa fremtidig organisering. Alternativt som et kommunalt foretak
eller interkommunalt selskap. Pa slutten av 2020 ble saken behandlet av
kommunestyret og vedtatt at kommunedirektgren skulle utrede saken videre. Det ble
satt ned en arbeidsgruppe som har jobbet i Igpet av 2021 med saken og legger frem ny
innstilling til kommunestyret i 2022.

@konomi

110-sentralen ble en del av foretaket til TBR KF i 2020 og dette har f@rt til noe gkte
kostnader og dermed gkt innbyggerbetaling for de tilsluttede kommunene. | tillegg ble
Tromsg kommune en av 13 (12) eiere i et nasjonalt interkommunalt selskap (NKS110
IKS) som ble etablert for a giennomfgre en felles nasjonal anskaffelse av nytt
oppdragshandteringsverktgy (OHV) til 110-sentralene. Etableringen av selskapet og
utgifter til prosjektet og anskaffelsen medfgrte gkte kostnader i 2021. Varslet
innbyggerbetaling for 2021 var 96,- per innbygger.

Dette er ble basert pa fglgende budsjettall

Budsjett 2021
Lgnn 11 200 000,00
Drift 4 800 000,00
Totale kostnader 16 000 000,00
Antall innbyggere 166392
Pris pr. innbygger 96,16

| tillegg ble det i 2021 sendt en ekstra faktura til alle tilknyttede kommuner for a dekke
underskudd fra 2020 pa 0,41 per innbygger, basert pa innbyggertallet for 2020.

SAMLOK

Stortinget har vedtatt at alle 110-sentralene skal samlokaliseres vegg-i-vegg med
politiets operasjonssentraler. |1 2021 skulle det vaere mgte mellom ledelsen i politiet,
HelseNord, UNN og kommunen, men dette er blitt utsatt. Hensikten med mgtet er 3
avklare om helse gnsker a vaere med pa en samlokalisering og drgfte veien videre.
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IUA-Interkommunalt utvalg mot akutt
forurensning

Kommunene i Norge har aksjonsplikt ovenfor akutte forurensningshendelser pa land og
sj@ som ikke forurenser selv kan aksjonere pa. Forurensningsloven er imidlertid klar pa
at forurenser skal betale. For bedre og kunne ivareta beredskapsplikten samarbeider
kommunene i regionale utvalg. Norge er inndelt i 33 slike regioner.

Interkommunalt utvalg mot akutt forurensning (IUA), region Midt- og Nord-Troms, er
region nr. 31 og dekker kommunene Kvaenangen, Nordreisa, Skjervey, Kafjord, Lyngen,
Storfjord, Karlsgy, Tromsg, Balsfjord, Malselv, S@rreisa, Dyrgy, og Senja.

Tromsg kommune, gjennom TBR KF er vertskommune for [IUA Midt- og Nord-Troms.
Den daglige driften utfgres av Tromsg Brann og redning KF. Det gverste organet i
samarbeidet er arsmgte som bestar av representanter av alle deltakende kommuner.
IUA sitt aksjonsutvalg utgj@r aksjonsledelsen i regionen ved langvarige
forurensningshendelser innenfor vart beredskapsomrade.

Arsmgte og fagseminar

Arsmgte og fagseminar ble avholdt i november 2021. | tillegg ble det avholdt et
ekstraordinaert arsmgte 2020, fordi arsmgtet som skulle vaert avholdt ble utsatt pa
grunn av den pagaende pandemien. Det ble behandlet 18 ordinzere saker og 4 saker fra
det utsatte arsmgtet i 2020.

Kurs- og gvelsesvirksomhet

Pandemien har vaert utfordrende innen kurs og gvelsesvirksomheten ogsa for IUA i
2021. Imidlertid har det interkommunale utvalg mot akutt forurensning deltatt og veert
med pa fglgende kurs/gvelser og mgter:

1. Uke 38 — gvelse BIVROST — samarbeid og samhandling med NOFO, Var Energi, Vest-Finnmark IUA
2. Deltakelse pa IUA lederforum i uke 42.
3. Kystverkets arlige beredskapsseminar i uke 44.
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Akutte forurensningshendelser i regionen

Det var til sammen 9 akutte forurensningshendelser i Tromsg kommune i 2021. | dette
begrepet ligger aksjoner, varsling om ulike hendelser og mobilisering.
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Administrasjon- Stab

Administrasjonen bestar pr. desember 2021 av brann- og redningssjef, gkonomisjef,
gkonomi- og personalmedarbeider i tillegg til kvalitets- og hms medarbeider. Staben
jobber administrativt innenfor gkonomi, personal, HMS i tillegg til 8 vaere en
servicefunksjon og bistar alle avdelinger i Tromsg@ Brann og redning KF.
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Arsmelding

Arsmelding er et fellesprodukt med bidrag fra alle avdelinger.

Styrebehandlet

Tromsg brann og redning KF’s styremgte 21.03.2022
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Styret i Tromse brann og redning KF

Inger Klo
Styreleder TBR KF

Unni Haug
Styremedlem TBR KF

Kurt Knudtsen
Styremedlem TBR KF

Ken Are Valle

ansatte representant TBR KF
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Yngve Sollied
nestleder TBR KF

Gunhild Johansen
styremedlem TBR KF

Charles Jacobsen
Styremedlem TBR KF|



